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PROGRAMIN ADI 12UY0050-3/Rev.01 Panel Kalıpçı Seviye 3 Personel Belgelendirme Programı 

ULUSAL YETERLİLİK 
ADI / KODU 

12UY0050-3/Rev.01 Panel Kalıpçı Seviye 3 

 
PROGRAMIN AMACI 

Bu yeterlilik Panel Kalıpçı (seviye 3) mesleğinin eğitim almış ve nitelik 
kazandırılmış kişiler tarafından yürütülmesi ve çalışmalarda kalitenin 
artırılması için; 

• Adayların sahip olması gereken nitelikleri, bilgi, beceri ve yetkinlikleri 
tanımlamak, 

• Adayların geçerli ve güvenilir bir belge ile mesleki yeterliliğini 
kanıtlamasına olanak vermek, 

• Eğitim sistemine, sınav ve belgelendirme kuruluşlarına referans ve 
kaynak oluşturmak amacıyla hazırlanmıştır. 
 

 

BELGELENDİRME   
KAPSAMI 

A Grubu Zorunlu Birimler 

• 12UY0050–3/A1 İş Sağlığı ve Güvenliği ile Çevre Koruma 
• 12UY0050–3/Panel Kalıp Montaj İşlemleri 

 B Grubu Seçmeli Birimler 

Adayın mesleki yeterlilik belgesi alınabilmesi için ön görülen zorunlu yeterlilik 
birimlerinin tamamından başarılı olması gerekir. 
 
C Grubu Seçmeli Birimler 
 

 
ÖLÇME ve 
DEĞERLENDİRME 

Panel Kalıpçı (Seviye 3) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde 
tanımlanan sınavlara tabi tutulur. Adayların mesleki yeterlilik belgesi alabilmeleri için 
birimlerde tanımlanan sınavlardan başarılı olmaları şartı vardır. 

Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayalı sınavlar, herbir birim için ayrı ayrı 
yapılabileceği gibi birlikte de yapılabilir. Ancak her birimin değerlendirmesi bağımsız 
yapılmalıdır. 

Yeterlilik birimlerinin geçerlilik süresi, birimin başarıldığı tarihten itibaren 2 yıldır. 
Yeterlilik birimlerinin birleştirilerek bir yeterliliğin elde edilebilmesi için tüm birimlerin 
geçerliliğini koruyor olması gerekmektedir. 

 
REFERANS 
STANDARTLAR 

 

11UMS0176–3/Panel Kalıpçı (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardı 

 

BELGELENDİRME 
BAŞVURUSU ÖN 
ŞARTLARI 

 
 
Sınav başvurularında herhangi bir ön şart bulunmamaktadır. 

BELGELENDİRME 
BAŞVURU YÖNTEMİ 

Başvurular, P.10 Personel Belgelendirme Prosedürü’ne göre gerçekleştirilir. 
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BAŞVURU EVRAKLARI 

• Kimlik Belgesi fotokopisi 
• Aday Başvuru Formu 
• Sınav ücreti ödeme belgesi 

 

 

SINAV TÜRÜ 

12UY0050–3/A1 İş Sağlığı ve Güvenliği ile Çevre Koruma 

12UY0050–3/A2 Panel Kalıp Montaj İşlemleri 

• Teorik Sınav (Yapılandırılmış Sözlü Sınav) ( T1; A1+A2 ) 
• Performansa Dayalı Sınav ( P1; A2 ) 

 
SISIGF 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
   SINAV SORULARININ 
    KONULARA GÖRE      
         DAĞILIMI        

 

 

 
  

 

 

 

 
  
 

 

Teorik Sınav (Yapılandırılmış Sözlü Sınav) A1 ve A2: Sınav soruları, 12UY0050–3 Panel 
Kalıpçı Ulusal Yeterliliğinde bulunan teorik sınav kapsamında ölçülmesi öngörülen ve 
başarım ölçütlerindeki belirtilen tüm bilgi ifadelerini (BG) ölçebilecek şekilde tasarlanır. 

Performansa Dayalı Sınav A2: Sınav soruları, 12UY0050–3 Panel Kalıpçı  Ulusal 
Yeterliliğinde bulunan, performans sınavı kapsamında ölçülmesi öngörülen ve başarım 
ölçütlerindeki belirtilen tüm beceri yetkinlik ifadelerini (BY) ölçebilecek şekilde 
tasarlanır. 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

       
 
 
 
 
        SINAV   SORU 

 SAYISI 

SINA 

 
 

 

 
 

 

A1 İş Sağlığı ve Güvenliği 

Teorik Sınav (Yapılandırılmış Sözlü Sınav); Bu birim kapsamında en az 5 soruluk sözlü 
sınav uygulanır. 

Performansa Dayalı Sınav;   A1 birimine yönelik beceri ve yetkinlik ifadeleri diğer 
birimlerin beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde tanımlanmış olup, bu kapsamda ölçme 
ve değerlendirmesi yapılır. 

A2 Panel Kalıp İşlemlerinin Yapılması 

Teorik Sınav (Yapılandırılmış Sözlü Sınav);  Bu sınav kapsamında en az 14 soruluk sözlü 
sınav uygulanır. Sınavda yanlış cevaplandırılan sorulardan herhangi bir puan indirimi 
yapılmaz ve her soru, yapılandırılmış cevap ve değerlendirme çizelgesine göre 
değerlendirilir 

Performansa dayalı sınav; Performansa dayalı sınav gerçek veya gerçeğine uygun olarak 
düzenlenmiş çalışma ortamında gerçekleştirilir. Uygulama sınavı 12UY0050-3 A2 Panel 
Kalıp Montaj İşlemleri (P2) ile ölçülmesi öngörülen başarım ölçütlerinin tamamı, her bir 
aday için söz konusu sınav ile ölçülür 

Performansa dayalı sınavın süresi, belirlenen kapsamda, gerçek uygulama şartlarındaki 
süreye karşılık gelmelidir. Performansa dayalı sınav gerçek veya gerçeğine uygun olarak 
düzenlenmiş çalışma ortamında gerçekleştirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek A2-2) 
tamamı performansa dayalı sınav ile ölçülmelidir. 

 

      
        
            SINAV 
         SÜRELERİ 

A1 ve A2 Teorik Sınav (Yapılandırılmış Sözlü Sınav): Soru başı ortalama süre 1,5–2 
dakika olarak öngörülmüştür. 

A2 Performansa Dayalı Sınav: sınav süresi 240 dakika olarak öngörülmüştür. 

 

         
         BAŞARI NOTU 

A1 ve A2 Teorik Sınav (Yapılandırılmış Sözlü Sınav): Sınavdan en az %60 başarı 
sağlanmalıdır. 
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A2 Performansa Dayalı Sınav: Sınavdan en az %80 başarı sağlanmalıdır. 

 

    BELGE GEÇERLİLİK    
              SÜRESİ       

Yeterlilik belgesinin geçerlilik süresi düzenlendiği tarihten itibaren 5 yıldır. 

   GÖZETİM PERİYODU - 

    SINAV ÜCRETİ VE  
       SINAV HAKKI 

Sınav ücretleri hakkında ayrıntılı bilgi  www.fsmbelgelendirme.com.tr  web sayfasında 
verilmektedir. 

Sınavın tamamından veya herhangi bir bölümünden başarısız olan aday başarısız olduğu 
bölümden/bölümlerden 1 yıl içerisinde 2 kez tekrar sınava girebilir. Bir yıl içerisinde bu 
hakkını kullanmayanların belge sahibi olmaları için tüm sınavlara tekrar girmesi 
gerekmektedir 

 

    BELGE YENİLEMEDE 
KULLANILACAK ÖLÇME 
VE DEĞERLENDİRME    
        YÖNTEMLERİ      

Beş (5) yıllık geçerlilik süresinin sonunda belge sahibinin performansı aşağıda tanımlanan 
yöntemlerden en az biri kullanılarak değerlendirmeye tabi tutulur; 

           a)        Beş (5) yıl belge geçerlilik süresi içerisinde toplamda en az iki (2) yıl veya son 
altı ay boyunca ilgili alanda çalıştığını gösteren kayıtları (hizmet dökümü,  referans 
yazısı/mektubu, sözleşme, fatura, portfolyo vb.) sunmak, 

           b)       Yeterlilik kapsamında yer alan yeterlilik birimleri için tanımlanan uygulama 
sınavlarına katılmak. 

 

Değerlendirme sonucu olumlu olan adayların belge geçerlilik süreleri 5 yıl daha 

 uzatılır. 

   
     BELGENİN ASKIYA  
       ALINMASI/GERİ    
         ÇEKİLMESİ         

 

P.10 Personel Belgelendirme Prosedürü’ne göre yürütülür. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   BELGELENDİRME     
      KAPSAMININ  
     GENİŞLETİLMESİ /  
      DARALTILMASI 

Aşağıda belirtilen hususlar ortaya çıktığı zaman düzenlenen belgelerin kapsamlarının 
daraltılması veya genişletilmesi durumu söz konusu olabilir: 

• İlgili Meslek standardı veya Ulusal Yeterlilikte köklü değişiklikler, 
• Yeni Meslek standardının geliştirilmesi, 
• Yasal mevzuat istekleri vb. 
• Belge sahibinin talebi, 
• Belge gözetimi ya da şikayetler sonucu uygunsuzluğun bulunması, 

Belgelendirme Programında ya da Ulusal Yeterlilikte ve MYK mevzuatında emredici 
hüküm olmadığı sürece hali hazırda verilmiş olan belgeler, verildiği zamandaki kapsama 
uygun şekilde, belgenin geçerlilik süresi boyunca geçerliğini korur. 

Belgelendirme Programında ya da Ulusal Yeterlilikte yapılan kapsam değişiklikleri web 
adresinde yayınlanır. 

Belgelendirme Programında ya da Ulusal Yeterlilikte ya da MYK mevzuatında emredici 
hüküm bulunur ise; 

• Belgelendirme Programı veya Ulusal Yeterlilikteki emredici hükme göre gerekli 
işlemler yapılır ve belgenin kapsamı değiştirilir. 

• Kapsamın değiştirilmesi nedeniyle yapılan sınava katılıp, tüm sınav haklarında 

http://www.fsmbelgelendirme.com.tr/
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başarısız olanların belgeleri iptal edilir 

Belgelendirme Programı ya da Ulusal Yeterlilikte veya MYK mevzuatında emredici hüküm 
olmamasına rağmen, Aday yapılan değişikliğe göre belgesinin kapsamının değiştirilmesini 
ister ise, bir önceki maddedeki hükümler uygulanır. 

Adayın seçmeli birimlerden; 

• Gözetimler sonucu yeterliliğini kaybettiğinin anlaşılması, 
• Hakkında şikayet olması ve şikayetin haklı bulunması, 
• Belge Sahibinin istemesi durumlarında, ilgili seçmeli birim iptal edilir ve belgenin 

kapsamı daraltılır. 

Kapsam değiştirme ile ilgili diğer tüm sınav ve belgelendirme işlemleri, ilk 
belgelendirmede olduğu şekilde ilgili prosedür ve talimatlara göre yapılır. Kapsamı 
değiştirilen belge yeniden düzenlenir, adaya yeni bir belge verilir. 

Uygun durumlarda kapsam genişletme sınavları yeniden belgelendirme sınavları ile 
birlikte gerçekleştirilebilir. 
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SINAV YERİ VE 
GEREKLİLİKLERİ 

Teorik Sınav Alanı: Teorik sınav için kullanılacak sınav alanı, Teorik Sınav Yeri Kontrol 
Formu ’nda belirtilen noktalara uygun olmalıdır. 

 

Performans Sınav Alanı: Performans sınavı için kullanılacak sınav alanı, Performans 
Sınav Yeri Kontrol Formu’nda belirtilen noktalara uygun olmalıdır. 

SINAV 
DEĞERLENDİRİCİ 
KRİTERLERİ 

Değerlendiricinin aşağıdaki alternatiflerden en az birini sağlıyor olması gerekmektedir; 

1. Mühendislik, teknik eğitim, teknoloji  fakülteleri ile meslek yüksekokullarının Panel 
Kalıpçı mesleği ile ilgili bölümlerinden mezun olup, bu alanda en az 3 yıl eğitmen olarak 
çalışmış olmak, 

2. Panel Kalıpçı mesleğini kapsayan işlerde en az 3 yıl mühendis veya teknik öğretmen 
olarak çalışmış olmak, 

3. Panel Kalıpçı mesleğini kapsayan işlerde en az 5 yıl mimar veya tekniker olarak 
çalışmış olmak, 

4. İnşaat Teknolojisi  Alanı ve Dallarında yer alan Meslek Liselerinden mezun olup 
Panel Kalıpçı mesleğini kapsayan işlerde en az 10 yıl süreyle çalışmış olmak, 

5. Mühendislik, mimarlık, teknik eğitim, teknoloji fakülteleri ile  meslek 
yüksekokullarının Panel Kalıpçı mesleği ile ilgili bölümlerinden mezun olup, 
yetkilendirilmiş belgelendirme kuruluşlarında en az 2 yıl boyunca çalışmış ve ilgili 
yeterliliğin en az 20 adet performansa dayalı sınavının ölçme ve değerlendirmesinde sınav 
yapıcının yanında görev almak 

6. Değerlendirici ölçütleri 1 inci, 2 inci, 3 üncü, 4 üncü maddelerinde tanımlanan 
deneyim süresinin bir bölümünü sağlayamayan kişilerin eksik kalan süreyi yetkilendirilmiş 
belgelendirme kuruluşunda görev alarak tamamlanması ve Panel Kalıpçı Ulusal 
Yeterliliğinin en az 20 adet performansa dayalı sınavının ölçme ve değerlendirmesinde 
sınav yapıcının yanında görev almak. 

Yukarıdaki özelliklerden en az birine sahip olan ve ölçme ve değerlendirme sürecinde 
görev alacak değerlendiricilere; ilgili alanda sınav ve belgelendirme kuruluşları  tarafından 
mesleki yeterlilik sistemi, kişinin görev alacağı ulusal yeterlilik(ler), ilgili uluslararası/ulusal 
meslek standart(lar)ı, ölçme-değerlendirme ve ölçme-değerlendirmede kalite güvencesi 
ve İSG konularında eğitim sağlanmalıdır. 

İTİRAZ/ŞİKAYET 
SÜREÇLERİ 

P.08 İtiraz ve Şikayetlerin Değerlendirilmesi Prosedürü Süreci geçerlidir. 

BELGE TESLİMİ P.10 Personel Belgelendirme Prosedürü gereğince yürütülür. 

BELGENİN İPTALİ P.10 Personel Belgelendirme Prosedürü’ne göre yürütülür. 

 
YETERLİLİKLERİN 
BİRİM BAZINDA 
BİRLEŞTİRİLEREK 
BELGELENDİRİLMESİ 

Aday, aynı sene içerisinde farklı belgelendirme kuruluşlarında katıldığı belgelendirme 
sınavları sonrasında başarılı olduğu yeterlilik birimlerini birleştirerek Mesleki Yeterlilik 
Belgesi alma hakkına sahiptir. Adayın başarılı olduğu yeterlilik biriminin geçerlilik 
süresi 2 yıldır. Farklı belgelendirme kuruluşlarının sınavlarından alınan sonuçların 

birleştirilmesi sadece yeterlilik birimi bazında gerçekleştirilebilir; sınav bölümleri (T1, P1) 
bazında birleştirme yapılmayacaktır. 
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