FSM BELGELENDIRME HiZMETLER] ,'

F S. ‘ INSAAT BOYACISI BELGELENDIRME PROGRAMI

1 | YETERLILIGIN ADI insaat Boyacisi

2 | REFERANS KODU 11UY0023-3

3 | SEVIYE 3

4 ISCO 08-7131 (Boyacilar ve ilgili islerde
ULUSLARARASI SINIFLANDIRMADAKI YERi | calisanlar)

5 |TUR

6 | KREDi DEGERI
YAYIN TARIiHi 19/10/2011

7 | REVIZYON NO 03

01 No'lu Revizyon: 09/05/2012
02 No'lu Revizyon: 11/12/2013
REVIZYON TARIiHi 03 No’lu Revizyon: 26/04/2023
Bu yeterlilik insaat Boyacisi (Seviye 3) mesleginin
egitim almis ve nitelik kazandirilmis kisiler
8 tarafindan yuritilmesi ve ¢alismalarda kalitenin
artirilmasi igin;
e Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi,
beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,
e Adaylarin, gecerli ve glvenilir bir belge ile
mesleki  yeterliligini kanitlamasina  olanak
vermek,
e Egitim sistemine, sinav ve belgelendirme
kuruluslarina referans ve kaynak olusturmak
amaciyla hazirlanmustir.

9 YETERLILIGE KAYNAK TESKiL EDEN MESLEK STANDARTLARI
ingaat Boyacisi (Seviye 3) Ulusal Meslek Standardi — 10UMS0058-3

10 | YETERLILIK SINAVINA GiRi$ SARTLARI

11 | YETERLILIGIN YAPISI
11-a: Zorunlu Birimler
11UY0023-3/A1 i Saghgi ve Giivenligi ile Cevre Koruma
11UY0023-3/A2 ingaat Boyaciligi islemleri
11-b: Segmeli Birimler

AMAC

11-c: Birimlerin Gruplandirma Alternatifleri ve ilave Ogrenme Ciktilari

12 | GLCME VE DEGERLENDIRME

insaat Boyacisi (Seviye 3) Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde tanimlanan
sinavlara tabi tutulur. Adaylarin mesleki yeterlilik belgesini alabilmeleri icin birimlerde tanimlanan
sinavlardan basarili olmalari sarti vardir. Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlar,
her bir birim icin ayri ayri yapilabilecegi gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi
bagimsiz yapiimaldir.

Yeterlilik birimlerinin gegerlilik siiresi, birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik birimlerinin
birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi igin tim birimlerin gecerliligini koruyor olmasi
gerekmektedir.

(T1) Coktan Segmeli Sinav: Al Teorik sinavda adaylara en az 10 soruluk 4 segenekli coktan segmeli ve
her biri esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda
yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru igin
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ortalama 2 dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 60’ina dogru yanit veren aday basaril
sayilir.

Yeterlilik biriminin gecerlilik stiresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir.

(T1) Coktan Segmeli Sinav: A2 Teorik sinavda adaylara en az 10 soruluk 4 segenekli goktan segmeli ve
her biri esit puan degerinde yazili sinav uygulanmalidir. Coktan se¢meli sorularla diizenlenmis sinavda
yanhs cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz. Sinavda adaylara her soru icin
ortalama 1,5-2 dakika zaman verilir. Yazili sinavda sorularin en az % 60’ina dogru yanit veren aday
basarili sayilir.

(P1) Performans Sinavi: A2 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek A2- 2’de yer alan “Beceriler ve
Yetkinlikler” kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday
tarafindan basarilmasi zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basari saglamasi
icin kritik adimlarin tamamindan basarili performans géstermek kosuluyla sinavin genelinden asgari %
80 basari gostermesi gerekir. Performansa dayali sinavin siresi gercek uygulama sartlarindaki slireye
karsilik gelmelidir. Performansa dayali sinav gercek veya gercegine uygun olarak dizenlenmis calisma
ortaminda gerceklestirilir.

Birim icin 6ngorlen sinavlarin gegerlilik stresi sinavin basarildigi tarihten itibaren 1 yildir.

Birimin elde edilebilmesi icin basarilan sinav tarihleri arasindaki stre farki bir yili gecemez. Yeterlilik
birimlerinin gecerlilik siiresi birimin basarildigi tarihten itibaren 2 yildir.

Adayin kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gostermesi halinde adayin
sinavina son verilir.

13 | BELGE GEGERLILiK SURESI

Yeterlilik belgesinin gegerlilik stresi 5 yildir.

14 | GOZETiIM SIKLIGI

15 | BELGE YENILEMEDE UYGULANACAK OLCME-DEGERLENDIRME YONTEMI

Bes (5) yillik gegerlilik sliresinin sonunda belge sahibinin performansi asagida tanimlanan yontemlerden
en az biri kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur;

a) 5 yil belgegecerlilik siiresi icerisinde toplamda en az iki yil veya son alti ay boyunca ilgili alanda
calistigini gosteren kayitlari (hizmet dékimu, referans yazisi/mektubu, s6zlesme, fatura, portfolyo, vb.)
sunmak,

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri i¢in tanimlanan uygulama sinavlarina katiimak.
Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge gecerlilik siireleri 5 yil daha uzatilr.

16 | YETERLILIGi GELISTIREN KURULUS(LAR)

Gelistiren: Turkiye insaat Sanayicileri isveren Sendikasi (INTES) Giincelleyen: MYK Calisma Grubu

17 | YETERLILIGi DOGRULAYAN SEKTOR KOMITESi

MYK insaat Sektér Komitesi

18 | MYK YONETIM KURULU ONAY TARiHi VE SAYISI
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